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HRANI ROLI

FAKTA

Vék uéastnikl a uéastnic: 15+
Pocet osob: 6 - 15
Doba trvani: 120 minut

CILE
Hrani roli je participacni metoda, ktera podporuje zapojeni a aktivni Cinnost ucastnikl a
ucastnic. Pri této metodé zucastnéni prebiraji rdzné role v konkrétnich scénarich, jako je
dialog mezi mladezi a zastupci mistnich organu, predstaveni napadu sponzoriim, tiskova
konference atd. To podporuje hlubSi pochopeni riznych perspektiv, empatii a kritické

mysleni.
- Pomozte ucastnikdm a ucastnicim pochopit rdzné perspektivy tim, Ze se vZiji do
pridélenych roli. - Podnécujte aktivni mysleni a feSeni problému, kdyz zucastnéni

prochazeji scénarem svych rolich. - Vytvorfte poutavé a dynamické prostfedi, které
doplhuje ostatni pouzivané participativni metody. - Pomozte ucCastnikim a ucastnicim
pfipravit se na redlnou situaci s riznymi aktéry, jejichz role jsou pfevzaty; napf. prezentace
a diskuse s politiky.

TEMATA

Hrani roli lze pfizpUsobit riznym tématim, jako jsou komunitni problémy, socidlni nebo
environmentalni vyzvy nebo scénare rozhodovani.

MATERIALY

- Informace o postavach: podrobné informace o rolich, které ucCastnici a ucastnice
prevezmou.

- Osnova scénare: uceleny prehled situace nebo problému, ktery je prezentovan.

- Rekvizity a vizualni pomucky: poskytnéte pfislusné materialy, které mohou byt uZite¢né
pfi hrani roli.

- Projektor a notebook: pouze v pfipadé, ze bude v ramci hrani roli probihat prezentace.



PRIPRAVA

- PFipravte stru¢né charakteristiky postav, které budou slouzit jako voditko pro ucastniky,
ktefi se vziji do rdznych roli. V charakteristice osob, které budou ucastnici a Uc€astnice hrat,
uvedte jejich (profesni) postaveni, napf. politik/politicka (poslanec/poslankyné,
starosta/starostka atd.), uCitel/ka, novinar/ka, lobbista/ka, aktivista/ka, dalsi
zainteresovaneé strany. Strucné je popiste: jejich vék, jak dlouho jsou v této pozici, jaké maji
zajmy a konicky, jakeé jsou jejich cile a motivace, kolik toho védi o tématu, kterému se
budete vénovat, atd. MUzete pouzit svou fantazii a postavy si vymyslet - nemusite
pouzivat informace o skutecnych lidech z vasi komunity

- Vytvorte realisticky a naro€ny scénar, ktery odpovida cilim vaseho projektu. Pokud
napriklad vy a zuCastnéni prave prezentujete napady a pozadavky mladych lidi mistnim
uradlm, pripravte scénar, ve kterém skupina navstivi kancelar starost(k)y. V takovém
pfipadé bude jedna osoba hrat "starost(k)u", ostatni budou hrat "mladé aktivist(k)y" a
pfipadné dalSi osoby, které budou do procesu zapojeny. V zavislosti na scénari mohou
jednu nebo dveé role hrat také dospéli, spolupracujici na projektu nebo pracujici s mladezi.
- Soubor materiall: Zajistéte potrebné rekvizity a vizualni pomucky pro hlubsi prozitek.

- Skoleni facilitujicich osob: ty maji byt dobfe vyskolené ve vedeni procesu hrani roli, aby
mohly metodu pouzit efektivné.

NAVOD

Krok 1

Strucné vysveétlete ucel scénare hrani roli a jeho vyznam pro vas projekt nebo ¢innost.

Krok 2

Rozdejte ucastnikim zadani postav a nechte jim Cas, aby se seznamili se svymi rolemi.
Ugastnici si mohou bud sami vybrat role, nebo mohou provést losovani, kdo se které role
ujme. Po prvnim kole hrani roli se mohou role také vymenit.

Krok 3

Pfedstavte ucastniklim a ucastnicim scénar, ktery jste si pFipravili. Zdlraznéte klicové
problemy a rozhodovaci body. Vyzvéte ucastniky, aby se aktivné zapojili do svych roli,
komunikovali s ostatnimi a Cinili rozhodnuti, ktera odpovidaji jejich pridélenym postavam.

Krok 4

Pozorujte ucastniky pfi hrani roli. V pfipadé potfeby si délejte poznamky pro naslednou
reflexi



Krok 5

Reflexe: Na zaveér hrani roli provedte shrnuti. Podporte diskusi o zkuSenostech, pocitech,
ucinénych rozhodnutich a ziskanych zkuSenostech. Pokud se béhem hrani roli vyskytly
néjaké problémy, resSte je a upravte scénar/role pro dalsi kolo. Vztahujte zkuSenosti z hrani
roli k SirSim cilim projektu (projektd). ZdUraznéte vyznam aktivni Ucasti a pochopeni
rdznych perspektiv.

Krok 6

Provedte hodnoceni s ucastniky, abyste ziskali jejich zpétnou vazbu ohledné zlepSeni
aktivity/procesu.

TIP: To je mozné po skoncCeni aktivity, ale i pozdéji.



PRIKLAD

Struc¢na charakteristika: Starostka Flower Valley

Jméno: Rose Bloomova

Veék: 52 let

Pozice: Starostka Flower Valley

ZkuSenosti: Predtim plsobila 12 let jako ¢lenka méstské rady.

Zajmy a zaliby: komunitni zahradniCeni, turistika, navstéva mistnich divadelnich
predstaveni.

Cile a motivace: Starostka Bloomova je hluboce odhodlana usilovat o blaho a prosperitu
Flower Valley. Jejim cilem je vytvofit zivou a inkluzivni komunitu, kde vSichni obyvatelé citi
podporu a zajem o jejich nazor. Jeji prioritou je udrzitelnost, zlepSeni postaveni mladeze a
hospodarsky rozvoj.

Znalosti o tématu: Starostka Bloomova je dobre informovana o problémech, kterym cCeli
mladez ve Flower Valley, vCetné pristupu k volnoCasovym aktivitam, vzdélavacim
prilezitostem a moznostem zameéstnani. Aktivné se podili na iniciativach zamérenych na
reSeni téchto problému, vCetné zfizeni stiediska pro mladez.

Dalsi poznamky: Bloomova je znama svou pristupnosti a ochotou naslouchat problémdim
své komunity. Vazi si spoluprace a snazi se uzce spolupracovat s Cleny a Clenkami
komunity pfi hledani FeSeni naléhavych problémdu.

Osnova scénare: Scénar se odehrava béhem komunitniho setkani ve stredisku mladeze ve
Flower Valley. Starostka Bloomova byla pozvana, aby si pfimo od mladych aktivistu a
aktivistek vyslechla jejich napady a obavy tykajici se sluzeb pro mladez ve mésté. Setkani
poskytne starostce prilezitost navazat s mladezi kontakt, vyslechnout si jejich nazory a
diskutovat o moznych iniciativach na jejich podporu. Starostka Bloomova ma k dispozici 45
minut, pote ji Ceka neodkladné jednani na méstském urade.
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Projekt je realizovan za finan¢ni podpory Evropské unie. Vyjadrené nazory a stanoviska jsou vyhradné zapojenych organizaci, autor(
a autorek a nemusi nutné odrazet nazory a stanoviska Evropské unie nebo Evropské vykonné agentury pro vzdélavani a kulturu

(EACEA). Evropska unie ani EACEA nejsou za uvedené informace zodpovédny.



