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DOBROVOLNICKY WORKSHOP
FAKTA

Vék ucastnikd a ucastnic: 15-19
Pocet: 15-25

Délka trvani: 90 minut
CILE

V tomto workshopu budou mit ucastnici a ucastnice moznost lépe poznat
dobrovolnictvi a jeho hodnoty. Dobrovolnictvi je forma obCanské angazovanosti. Byt
aktivni spolu s ostatnimi posiluje socidlni participaci. U¢astnici a U¢astnice zejména
poznaji, jak ma dobrovolnictvi pozitivhi dopad na osobni rozvoj, jak diky nému
ziskavaji socialni dovednosti a hodnoty, které jsou nezbytné pro lepSi budoucnost.
Vzhledem k tomu, ze dobrovolnictvi mlze byt dulezité i pro kariéru mladych lidi,
bude workshop zaméren i takto.

MATERIALY
Flipcharty, papir, fixy v riznych barvach, zZidle.

PRIPRAVA

Budete potfebovat flipchart, papir a fixy v rznych barvach. Je dllezité usporadat
zidle do pullkruhu.

NAVOD
KROK 1

Pozadejte ucastniky a Ucastnice, aby se posadili do pUlkruhu. Za¢néte tematickou
cast workshopu otazkou: ,Co je pro vas dobrovolnictvi?“ Pomoci brainstormingu
maji nyni mladi lidé za ukol vyjmenovat vSe, co si s dobrovolnictvim spojuji nebo
co si mysli, Ze to znamena. Je dUlezité zdUraznit, Ze neexistuji Spatné odpovédi.
ZapiSte si vSechny odpoveédi, protoze budou slouZit jako zaklad pro dalsi krok.



KROK 2

Nyni shrite a upfesnéte, co ucastnici rekli. Seznamte je s rznymi aspekty, typy,
hodnotami a prinosy dobrovolnictvi. Vysvétlete vyznam pro jejich mozné
profesni drahy. Pfedstavte nestatni organizace a mistni iniciativy, do kterych se
mohou zapojit. Muzete také predstavit (historické) vzory a lidi, ktefi svym
aktivismem a dobrovolnictvim dokazali dosahnout velkych véci. Zdaraznéte, ze
nas spoleCensky Zivot zavisi na smysluplnych interakcich s ostatnimi. Uceni hraje
zasadni roli v interakci s ostatnimi. Dobrovolnictvi pomaha neformalné se ucit
novym dovednostem. Dobrovolnictvo mize pozitivné zazit svobodu jednani,
vlastni schopnost néceho dosahnout - a doufejme, Ze to tak bude v pracovnich
podminkach, které nejsou utvareny konkurenci, ale spiSe spolupraci a
solidaritou.

MUlZete jmenovat alespon tyfi dobré divody pro dobrovolnictvi:

1.Dobrovolnictvi otevira nové obzory; pfispiva mistni komunite a zlepSuje vase
zapojeni v ni.

2.Dobrovolnictvi vam umoznuje ziskat nové dovednosti a pochopit, v cem jste
dobri: kdo jste, co chcete a ¢eho jste schopni. Zahrnuje posileni dovednosti,
které jsou povazovany za nezbytné, jako jsou komunikacni, organizacni a
tymoveé dovednosti. Urcité se toho hodné naucite. Dovednosti, které ziskate,
vas obohati a budou uzite¢né ve vasem zivote, praci a vztazich s ostatnimi.

3.Poznavat jiné lidi a stat se soucasti aktivni socialni sité vytvari velmi silné
lidske vazby.

4.Dobrovolnictvi je soucasti komunity. Kdyz pomahate druhym, nejste v tom
sami. Posilovani druhych spolecné s podobné smyslejicimi lidmi je také
posilovanim sebe sama.

KROK 3

Rozdélte ucastnictvo do 4 skupin. Dejte kazdé skupiné flipchart a fixy. Skupiny nyni
mohou vymyslet dobrovolnickou akci. Mély by odpovédét na nasledujici otazky:

e Vjakem tématu byste se chtéli angazovat (napfr. lidska prava, zivotni
prostredi a klima, umeéni a kultura, charitativni ¢innost na mistni urovni atd.)

e Co je cilem vasi akce?

e Ceho chcete akci dosahnout?

e Zjakych Cinnosti se bude akce skladat?

e Co budete délat?

e Jak dlouho bude akce trvat?

e Kolik ¢asu tomu mUzete vénovat?

e Kolik z vas se akce zucastni?



e Chcete akci zorganizovat sami nebo jako soucast stavajicich iniciativ spolecné s
néjakou nestatni organizaci?

e Co k organizaci akce potrebujete?

e Kdo bude o akciinformovat verejnost a jak?

e Jak poznate, ze akce byla Uspésna?

KROK 4

Po skupinoveé praci predstavi jednotlivé skupiny své dobrovolnickeé akce. Vysvétlete,
jaké dalsi kroky je tfeba podniknout k realizaci akci. Zvlasté uzite¢né maze byt, pokud
byl/a k zodpovézeni otazek pfizvan/a odbornik ¢i odbornice na dobrovolnictvi
(poradce, resp. poradkyné pro mladez) nebo nékdo z pfislusnych iniciativ Ci
nestatnich organizaci. Na konci workshopu by rozhodné mélo byt jasné, jak a s kym
by méli ucastnici a UcCastnice zUstat v kontaktu, aby jejich dobrovolnicka prace
odstartovala co nejlépe.

DOPLNUJiCI INFORMACE

V prvni ¢asti workshopu je Zzadouci, aby facilitujici osoba sedéla mezi ucastniky a
ucastnicemi. Timto zpUsobem je podporovana rovnost a akceptace a mladi lidé
se citi svobodnéji pfi vyjadfovani svych nazorl. Respektujte odpovédi kazdého
ucastnika a ucastnice. BEéhem brainstormingu se muze stat, ze nékdo navrhne
termin, ktery neodpovidd pojmu dobrovolnictvi. V takovém pripadé se mulzete
zeptat, co tim vlastné myslel a zda skupina souhlasi s tim, aby byl tento termin
zapsan na papir. BEhem skupinové prace muzete podpofit ucastniky a ucastnice
pfi hledani ndpadl a prezentaci jejich dobrovolnickych akci. Neexistuje nic jako
Spatny napad, pouze chybné kroky pfFi realizaci. Ziskejte prehled o mistnich
iniciativach a organizacich, které nabizeji dobrovolnickou préaci, a pozvéte je na
workshop jako expert(k)y. V zavislosti na tématech mohou také podpofit
skupinovou praci.
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