
“KONTROLNI SEZNAM”
VKLJUČEVANJE MLADIH Z MANJ PRILOŽNOSTMI

UVOD

12 DEJAVNIKOV

USPEHA

INFOGRAFIKA 



VKLJUČEVANJE MLADIH Z MANJ PRILOŽNOSTMI
UVOD

 Za odločevalce, kot so politiki, se lahko zdi zapleteno vključiti mlade v svoje delo, še toliko
bolj, če se jim mladi ne zdijo dostopni. Veliko mladih v Evropi doživlja socialno

izključenost (na primer zaradi spola, spolne usmerjenosti, invalidnosti, revščine, migracij
itd.) in imajo zato manj priložnosti, hkrati pa ne občutijo pripadnosti politiki oz. se jim ta
ne zdi relevantna. Vendar ti mladi niso "izgubljeni" in se v mnogih primerih zanimajo za

politična vprašanja ter želijo sodelovati. Včasih jih je tudi težko prepoznati, doseči in/ali
motivirati za sodelovanje v mladinskih projektih - zlasti v dejavnostih, povezanih s

politiko.

12 DEJAVNIKOV USPEHA
OPREDELITEV CILJNE SKUPINE
oPripravite načrt za identifikacijo mladih (ali skupin mladih).
o    Potencialne udeležence ste kontaktirali (npr. preko osebnega stika), za
udeležence ste poiskali potrebno podporo (npr. finančna in materialna
podpora, kot je npr. kritje stroškov prevoza na dogodek v primeru
udeležencev iz socialno ogroženih družin).

IZVEDBA RAZISKAVE NI DOVOLJ
     Pred sodelovanjem je potrebno pridobiti znanje; pomembno je, da
mladi razumejo, za kaj gre pri aktivnosti. Pri delu z mladimi z manj
priložnostmi ne morete vnaprej sklepati, da že poznajo in razumejo
koncepte in delovanje političnega sistema.
o    Mladi so pridobili osnovno znanje, potrebno za postavljanje vprašanj
in odgovarjanje na vprašanja o aktivni udeležbi.

POVEZANOST Z VSKADANJIM ŽIVLJENJEM MLADIH
o Zelo pomembno je poznavanje resničnosti življenja mladih in
povezovanje političnih tem z vsakdanjim življenjem. Bistveno je, da lahko
mladi raziskujejo povezave med politiko in njihovim lokalnim okoljem.
o Izbrane teme so povezane z vsakdanjim življenjem mladih.
.

Ta kontrolni seznam (»checklist«) vam lahko pomaga, če želite izvedeti, KAKŠNA so mnenja
težje dosegljivih mladih o političnih vprašanjih, KAKO pridobiti mnenja mladih z manj
priložnostmi ter NA KAJ morate biti pri tem pozorni.

Posvetovanje lahko poteka na različnih ravneh: od občinske ravni do posvetovalnih
postopkov na nacionalni ravni ali ravni EU.



PREPROSTO OBLIKOVANJE VPRAŠANJ
oZa posvetovanje/raziskavo so primerna jasno zastavljena vprašanja.
o    Posebna vprašanja in teme so zastavljena v preprostem in razumljivem
jeziku, primernem starostni skupini mladih.

V PRIMERU EVROPSKIH PROJEKTOV
o    Znanje jezika se redno navaja kot ovira za sodelovanje v mednarodnih
mladinskih projektih. Mladi z manj priložnostmi redko govorijo angleško na
ravni, ki bi jim omogočala aktivno sodelovanje v mednarodnih mladinskih
projektih.
o    Mladim ste zagotovili podporo za premagovanje jezikovnih ovir.

UPORABA RAZLIČNIH METOD
o Samo vprašalnik ni dovolj. Če želite doseči mlade z manj priložnostmi,
uporabite različne metode, primerne njihovi starosti. Organizacija
prostočasnih dejavnosti, v katere vključite ustrezne informacije,
omogoča večje zanimanje mladih za sodelovanje.
  V kreativne metode ste vključili raznolike načine za prenos znanja in
razprave

RESNO SODELOVANJE IN PRIZNANJE
Mladi hitro ugotovijo, ali njihovo sodelovanje jemljete resno ali ne. Zato jim
je treba jasno razložiti, kaj se bo zgodilo z rezultati njihovih prispevkov in
dela. Prispevajo lahko veliko zanimivega.
Sodelovanje mladih ste vzeli resno, njihov prispevek ste upoštevali.

PRIKAZ DELNIH USPEHOV
Za ohranjanje motivacije in zanimanja mladih je še posebej pomembno, da
je učinek sodelovanja viden. Poiščite načine za hitro doseganje vidnih
rezultatov; mladi dobijo dodatno motivacijo za sodelovanje, kadar lahko
vidijo takojšen učinek.
Postopek vključevanja in sodelovanja mladih je pregleden in prilagodljiv.

NAČELO PROSTOVOLJNEGA SODELOVANJA
Odprtost in prostovoljna udeležba sta pri delu z mladimi z manj
priložnostmi ključnega pomena. Delavnica z določenim časom in stalno
skupino je lahko preveč podobna šolskim aktivnostim ter je pri tej vrsti
mladinskega dela pogosto neuspešna.
Mladi menijo, da se lahko procesu kadarkoli pridružijo procesu in ga
zapustijo.



USPOSABLJEN SPREMLJEVALEC
Procesi sodelovanja z mladimi z manj priložnostmi so odvisni od
vzpostavitve zaupanja. Zato mladi potrebujejo strokovno in stabilno osebo,
ki jim nudi podporo tekom celotnega procesa.
Identificirali ste posameznike iz lokalne skupnosti, ki lahko pri vašem
projektu sodelujejo kot strokovnjaki in partnerji.

ODPRTO MLADINSKO DELO KOT VIR IN PODPORA
Mladinski delavci so najboljši vir za procese politične participacije mladih z
manj priložnostmi, saj imajo v mnogih primerih dobre stike s ciljno skupino
in dostop do ustreznih prostorov, ki jih lahko uporabijo za delo z mladimi.
Strokovnjaki iz mladinskih centrov in mobilnega mladinskega dela poznajo
življenjski položaj mladih z manj priložnostmi in številne uporabne metode
za delo z njimi.

IZKUSITE SAMOZAVEST
Poslušanje mladih je lahko zelo pomembno za njihovo življenje, saj lahko
na ta način spodbujate njihovo samozavest in razumevanje demokracije.
Poleg procesa participacije je pomembno podpirati mlade tudi pri krepitvi
njihovih sposobnosti samoorganiziranja in samoodločanja.



Specific questions and
topics were chosen in
simple, age-appropriate
language.

This resource was utilised
and young people were
taken seriously.

Professionals from the community
have been identified who can act as
experts and partners for your
participation project.

Beyond the participation process, it is
also important to support young
people in strengthening their abilities
for self-organisation and self-
determination.

Young people have the required
background knowledge before
they can ask and answer
questions about participation.

The process is
transparent
and flexible.

It was ensured that young
people receive help in
overcoming the language
barrier.

Knowledge transfer
and practical
discussions were
packaged in creative
methods.

Potential participants were
approached (e.g. through
personal contact) and
tailored support was found
for the participants.

Young people feel that they
can join and leave the process
at any time.

The chosen topics are aligned with
the everyday life of the young people.

Experts from youth centres and mobile youth work
know the living situation of disadvantaged young
people and many useful methods for working with
them.
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Competen
t
companio
n

Experience
Self-efficacy

Serious participation
and appreciation

Simple formulation
of the questions

Conducting a Survey is
not enough

Visualise partial
successes

In case of European
projects

Open youth work as a
resource and support

identification
of the target
group

Use of various
methods

Connection with the
everyday life of young people

The principle of
voluntary participation
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The checklist was developed in the framework of the bOJA project 
“Structured Dialogue Reloaded”, which was supported by beteiligung.st.
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