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DAVOR & DANACH

FACTS

Alter: 15+
GruppengréfBe: 10+
Dauer: 30 Minuten

ZIELE

Mit dieser Feedbackmethode konnen die Teilnehmenden eines Projekts
bzw. Workshops zu Beginn ihre Erwartungen ausdrucken und am Ende
bewerten, ob sich diese erfullt haben. Ihr Feedback hilft festzustellen, ob
die Hauptaktivitat(en) inklusive der Moderation zielgruppengerecht waren
und ermdglicht zuklinftige Verbesserungen.

MATERIALIEN

Flipcharts, Klebezettel, Stifte

VORBEREITUNG

Erstelle zwei Flipcharts: eines mit der Aufschrift ,Erwartungen® und das
andere mit der Aufschrift ,Erfullte Erwartungen®.

Teile Klebezettel und Stifte an die Teilnehmenden aus.



ANLEITUNG

Schritt 1: vor der Hauptaktivitat

Bitte die Teilnehmenden, ihre Erwartungen bezuglich der gemeinsamen
Aktivitat (auch was sie hoffen, dabei lernen zu kénnen) auf Klebezettel
zu schreiben.

Diese kleben sie auf das Flipchart ,Erwartungen®.
Schritt 2: wahrend der Hauptaktivitdt
FUhre deine Haupttatigkeit wie geplant durch.
Schritt 3: nach der Hauptaktivitdt

Bitte die Teilnehmenden, ihre Klebezettel vom Flipchart ,,Erwartungen®
auf das Flipchart ,,Erwartungen erfullt“ zu Ubertragen, wenn sich ihre
Erwartungen erfullt haben.

Wurden manche Erwartungen der Teilnehmenden nicht erfullt, dann
bleiben die entsprechenden Klebezettel auf dem Flipchart
»Erwartungen®.

Hole zusatzliches Feedback ein, indem du den Teilnehmenden
Flipcharts zur Verflugung stellst, auf denen sie Klebezettel mit
zusatzlichem Feedback aufkleben kdénnen. Vielleicht haben sie
Erfahrungen gemacht und etwas gelernt, womit sie vor der Aktivitat gar
nicht gerechnet hatten?

Ermutige die Teilnehmenden auch, ihre Gedanken und ihr Feedback
anhand der Flipcharts in einer Gruppendiskussion zu teilen.

Schritt 4: Erwartungs-Check

Uberprufe die Klebezettel auf den Flipcharts, um zu beurteilen, welche
und wie viele der Erwartungen der Teilnehmenden sich erfullt haben.

Erwage auf der Grundlage dieses Feedbacks entsprechende
Anpassungen fur zukunftige Umsetzungen der Hauptaktivitat: im Aufbau
und Ablauf, in Bezug auf den Inhalt und die Art der Moderation.
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